


 

Alte drepturi in bani                                                                                                                                    

Nr. 

crt. 

 

Denumirea drepturilor in 

bani 

Baza legala Modalitatea de 

calcul 

Sume/Lei 

1 
 

Indemnizatie de hrana  Art. 18 din 

Legea cadru 

nr.153/2017 cu 

modificarile si 

completarile 

ulterioare OUG 

nr.168/2022 

Art.II, alin.(2) 

din OUG 

156/2024 

Se acorda 

proportional cu 

timpul efectiv 

lucrat in luna 

anterioara, 

mentinuta la 

nivelul din luna 

decembrie 

2024. 

347 lei brut 

lunar, cu 

conditia ca 

salariul net al 

salariatului sa 

fie de pana la 

8000 lei. 

2 
 

Spor pentru conditii de 

munca vatamatoare 

Art. 23 din 

Legea cadru 

nr.153/2017 cu 

modificarile si 

completarile 

ulterioare HG R 

nr.569/2017 

Se acorda 

pentru 

activitatea 

desfasurata in 

conditii de 

munca 

vatamatoare 

15% din 

salariul de baza, 

dar nu mai mult 

de 1500 lei 

lunar. 

3 
 
 

Vouchere de vacanta OUG nr.8/2009 

privind 

acordarea 

vaoucherelor de 

vacanta, cu 

modificarile si 

completarile 

ulterioare 

800 lei brut/an, 

personalului ale 

carui salarii 

lunare nete, in 

luna acordarii, 

sunt de pana la 

8.000 lei. 

800 lei brut/an 

4 Spor pentru persoanele cu 

handicap 

 

Art. 22 din 

Legea cadru 

nr.153/2017 cu 

modificarile si 

completarile 

ulterioare HG 

nr.751/2018 

Spor de 15 % 

din salariul de 

baza 

15% din 

salariul de baza 

pentru 

activitatea 

desfasurata in 

cadrul progr 

amului normal 

de lucru 

5 

 

 

Majorare salariala pentru 

activitatea de control 

financiar preventiv 

Art. 15 din 

Legea cadru 

nr.153/2017 cu 

modificarile si 

completarile 

ulterioare 

Majorarea 

salariului de 

baza cu 10% 

din  salariulde 

baza. 

Se  acorda pe 

perioada de 

exercitare a 

activitatii de 

control 

financiar 

preventiv 

 


